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Teamleitung w/m/d  

Sozialpädagogische Familienhilfe für psychisch kranke Eltern in Stadt und Landkreis Kassel   
 

Für das Team der Sozialpädagogischen Familienhilfe für psychisch kranke Eltern in Stadt und Landkreis Kassel suchen 
wir ab dem 01.04.2024 eine Teamleitung (w/m/d) in Teilzeit (30 Std./Woche).   

Sie übernehmen im Rahmen dieser Stelle die Verantwortung für ein derzeit neunköpfiges Team mit rund 30 Famili-
ensystemen.  
 
Ihre Aufgaben hier sind: 

 Personalplanung, Urlaubsplanung, Teilnahme an Vorstellungsgesprächen 

 Steuerung von Fallaufnahmen und Planung der Belegung 

 Planen, Organisierien und Leiten von Teamsitzungen 

 Kontrolle des Berichts- und Dokumentationswesens  

 Zuarbeit der Fachbereichsleitung im Rahmen des Finanzcontrollings 

 Teilnahme an Erst-, Krisen- und ggf. auch Hilfeplangesprächen 

 Kurzfristige Krankheitsvertretung bzw. kurzfristige Kompensation von Überbelegung von Mitarbeitenden des 
Teams, aber keine generelle Fallübernahme 

 Ansprechpartner:in für Mitarbeiter:innen, Kostenträger und sons tige Außenkontakte 
 

Zudem werden Sie Teil  des sechsköpfigen Leitungsteams der Kinder- und Jugendhilfe mit regelmäßigem Austausch und 
eigenem Supervisionsprozess. Ihnen wird zusätzlich eine Kinderschutzfachkraft zur Seite gestellt, die Sie und Ihr Team in 

komplizierten Fallverläufen beratend unterstützt und das Schutzplanmanagement für Ihr Team übernimmt. Ihre Arbeits-
zeiten sind regelhaft Montag bis Freitag ohne Wochenend- oder Nachtarbeit.  
Sie werden neben einem persönlichen voll ausgestatteten Bildschirmarbeitsplatz zusätzlich mit Notebook und Smart-

phone für mobiles Arbeiten ausgestattet. 
Der Emstaler Verein ist Tarifpartner im TVöD, so dass Sie ein Gehalt inkl. aller Zusatz- und Urlaubsleistungen gemäß TVöD 
SuE erhalten. Die Stelle ist mit S 15 eingruppiert.  
Darüber hinaus besteht die Möglichkeit aus einem vielfältigen Fortbildungskatalog bis zu fünf Fortbildungen kostenfrei 

im Rahmen Ihrer Arbeitszeit zu belegen. 
In den ersten sechs Monaten bei uns bekommen Sie eine fundierte Einarbeitung durch ein etabliertes Einarbeitungspro-
gramm. Die Stelle ist unbefristet. 
 

Wir wünschen uns von Ihnen: 

 Sozialpädagoge/Sozialpädagogin oder gleichwertige Hochschulausbildung 

 Systemisches Fallverständnis 

 Beratungskompetenz 

 Berufserfahrung in der Arbeit mit Familien, Kindern und Jugendlichen im Kontext einer psychischen Erkrankung 

 Sichere Anwendungskenntnisse der §§ 27 ff SGB VIII  

 Grundsätzliches Verständnis von Verwaltungs - und Abrechnungsstrukturen 

 Führerschein und eigener PKW und die Bereitschaft diesen für Dienstfahrten einzusetzen 

 Leitungserfahrung ist von Vorteil, aber nicht zwingende Voraussetzung 
 

Ihre Bewerbung richten Sie bitte bis zum 11.02. an personal@emstaler-verein.de  

Rückfragen richten Sie bitte an timo.ringelberg@emstaler-verein.de  
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